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Com

Con il Sistema di Gestione Forestale Sostenibile, il Comune di Riparbella intende promuovere lo sviluppo
sostenibile del territorio, con particolare riferimento alla tutela e alla diffusione della biodiversita dei suoi
ecosistemi, e la diffusione della cultura della prevenzione e della sicurezza sul lavoro.

In linea con tale obiettivo, il Comune si impegna a:

v

Raggiungere e mantenere la conformita a tutte le leggi e regolamenti applicabili in materia
ambientale, di gestione forestale e tutela della biodiversita e in materia di salute e sicurezza dei
lavoratori, nonché a tutti i requisiti che saranno individuati come applicabili;

Dare attuazione al principio di trasparenza e di sviluppo della legalita nella struttura organizzativa
dell’Ente e nella societa civile;

Definire i propri traguardi e obiettivi, monitorare il loro raggiungimento e riesaminarli
costantemente migliorando i processi e le attivita di verifica interna;

Promuovere, diffondere e sostenere la cultura ambientale e della prevenzione dei rischi sui luoghi
di lavoro, la conoscenza della biodiversita e di una cultura di gestione forestale sostenibile, con
particolare attenzione alle nuove generazioni;

Prevenire l'inquinamento e minimizzare gli impatti sul’ambiente dovuti alla propria attivita
operando valutazioni preventive e monitorando costantemente i parametri critici;

Promuovere e sviluppare politiche di gestione e di governo del territorio finalizzate alla
valorizzazione e alla salvaguardia delle risorse ambientali, con particolare riferimento ai fenomeni
di dissesto idrogeologico e di prevenzione dagli incendi boschivi, contribuendo concretamente
all’'uso equilibrato delle stesse e al miglioramento della qualita della vita dei cittadini e dei turisti;
Tutelare la biodiversita del territorio favorendo la conservazione, la diffusione e la differenziazione
dei suoi ecosistemi e habitat mediante rapporti di collaborazione con universita, istituti scientifici,
enti locali e organismi di protezione dell’ambiente;

Tutelare la biodiversita del territorio promuovendo progetti e azioni concrete sia mediante tecniche
colturali appropriate che attraverso azioni o progetti specifici rivolti alla tutela delle specie della
flora e della fauna rare o minacciate di estinzione;

Identificare e valutare, all'interno del patrimonio agricolo-forestale in gestione, gli impatti
ambientali derivanti dalle proprie attivita e da quelle di tutti i soggetti che lo utilizzano e lo
frequentano a vario titolo, per prevenire danneggiamenti al bosco e alle sue infrastrutture;
Promuovere politiche di gestione forestale sostenibile nei confronti dei gestori di boschi, delle ditte
utilizzatrici dei cittadini, contribuendo concretamente all’'uso equilibrato della risorsa bosco;
Stimolare I'acquisizione di certificazioni di gestione forestale sostenibile da parte di soggetti
pubblici, aziende e produzioni operanti sul territorio;

Promuovere forme di turismo sostenibile favorendo una fruizione rispettosa dell’ambiente e
valorizzando la vasta sentieristica realizzata nel territorio.

Assicurare una risposta ad una qualunque sollecitazione proveniente dall’esterno nel settore
dell’ambiente, della gestione forestale del patrimonio e della salute e sicurezza dei lavoratori.
Tutelare la biodiversita del territorio favorendo la conservazione, la diffusione e la differenziazione
dei suoi ecosistemi e habitat, facendo perno sul vasto patrimonio regionale e pubblico e
promuovendo nel settore privato produzioni biologiche e di qualita nell’agricoltura, nella
selvicoltura e nella zootecnia.

Tutelare il territorio dai fenomeni di dissesto idrogeologico e di sviluppo degli incendi boschivi
anche con la sensibilizzazione della comunita locale.




v Favorire la catena di custodia (COC) per i prodotti ritraibili dal patrimonio certificato promovendo la
certificazione delle imprese forestali interessate a sviluppare la filiera e a diversificare la qualita
delle produzioni;

v" Promuovere la cultura della gestione forestale sostenibile presso le aziende che operano all’interno
del patrimonio regionale per conto del Comune di Riparbella, mediante interventi formativi e di
controllo del rispetto dei requisiti ambientali e di sicurezza nelle loro prestazioni;

v' Promuovere e sostenere iniziative formative e informative nei confronti delle aziende forestali che
operano nel territorio con particolare riferimento al superamento delle difficolta interculturali,
all’emersione del lavoro nero e al miglioramento degli standard della sicurezza;

v Definire principi e indirizzi a cui conformare I’attivita istruttoria in materia di vincolo forestale e
finalizzati alla diffusione di buone pratiche selvicolturali tra i privati, coerenti con i contenuti di atti,
progetti e iniziative attuate dagli Organi e dagli Uffici dell’Ente;

v" Promuovere e sostenere attivita comunicative ed educative rivolte in particolare alle scuole del
territorio per diffondere la conoscenza della cultura ambientale, forestale e della biodiversita del
territorio.

La Politica di Gestione Forestale Sostenibile € discussa, verificata ed approvata dal Consiglio Comunale ed e
periodicamente rivista per verificarne I'attualita. Dei suoi contenuti viene informato tutto il personale
dell’Amministrazione tramite specifici incontri. Tutti i cittadini e le altre parti interessate esterne possono
visionarla tramite il sito internet del Comune o presso |'ufficio ambiente e comunque ne sara data ampia in
formazione tramite appositi incontri/tavole rotonde.



